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Конотопська міська рада
ВІДДІЛ  ОСВІТИ

Н А К А З
17.09.2018                                        м. Конотоп                                              № 513-од
Про організацію науково-методичної

роботи з педагогічними кадрами міста 

на 2018-2019  навчальний рік

На виконання ст.56 Закону України “Про освіту”, відповідних статей законів України “Про загальну середню освіту”, “Про позашкільну освіту”, положень Національної доктрини розвитку освіти України в ХХІ столітті, керуючись Положенням про районний (міський) методичний кабінет (центр) (Наказ від 08.12.2008 № 1119),  проаналізувавши стан і ефективність науково-методичної роботи з педкадрами міста, на основі якісного і кількісного аналізу кадрового складу закладів освіти міста, здійсненого методичного діагнос-тування та у відповідності з діючими  нормативно-правовими документами про освіту і науково-методичну роботу з педкадрами (в тому числі лист Міністерства освіти і науки України № 1/9-318 від 03.07.2002 р. “Рекомендації щодо організації і проведення методичної роботи з педагогічними кадрами в системі післядипломної педагогічної освіти”)

НАКАЗУЮ:


1. Продовжити  в  2018-2019 навчальному році роботу над науково-мето- дичною проблемою: «Забезпечення якісної освіти шляхом формування інноваційної культури як важливого чинника в реалізації державних освітніх ініціатив, творчому та інтелектуальному розвитку учнів» (4-й рік), враховуючи обласну науково-методичну проблему і підпорядкувати їм основний зміст  методичної роботи з педагогічними кадрами.


2. Затвердити організаційну структуру методичної роботи з керівними й педагогічними кадрами на 2018-2019 навчальний рік (додаток 1).


3. Організувати роботу згідно з визначеною структурою міських методичних об’єднань учителів з усіх предметів та різних категорій педагогіч- них працівників навчальних закладів міста з триразовими теоретичними (серпень, січень, квітень-травень) та дворазовими практичними на базі відкритих уроків, заходів (жовтень – грудень; лютий – березень) засіданнями і затвердити їх керівників:
- українська мова та 
- керівник   Лемешко О.А.,  старший учитель 
  література                       ЗОШ №11;
                                           заступник Прокопець Т.П., старший учитель ПЗОШ;

- зарубіжна література  - керівник  Удод Т.П., учитель вищої  категорії СШ № 2;
  та російська мова
  заступник Хівренко Н.В., учитель  вищої категорії  

                                           ЗОШ № 7;

- математика

- керівник Фесенко Ю.М.,  учитель вищої  категорії 





  ЗОШ № 13;             

                                           заступники,  керівники секцій: 





  5-6 класи – Третякова Г.П., учитель вищої категорії                         
                                           ЗОШ № 13;





  7-9 класи – Білан В.В., учитель-методист СШ № 12; 





  10-11 класи – Кабачна С.М., учитель-методист гімназії;

- фізика


- керівник Папенко М.М., старший учитель гімназії;
                                           заступник Салогуб О.І., старший  учитель  СШ №3;                                            
- іноземна мова
          - керівник Якушев І.Ю., учитель-методист гімназії;




             заступник ХоменкоТ.Ф., учитель вищої категорії                                           

                                           СШ  №9;                           
- біологія


- керівник Зимовець О.О., старший учитель  ЗОШ  № 13;                                        
                                           заступник Тютюнник Г.О.,    старший учитель СШ №2; - географія,                    -  керівник Цибіна Г.І., старший  учитель СШ № 2;                                                                                                               
  економіка                        заступник Гайдукова Н.В., учитель першої  категорії 

                                           ЗОШ № 11;                                                                              
- історія,                          - керівник Захарченко С.Ю., учитель-методист СШ № 12;
  правознавство
             заступник  Сливченко Н.В.,  старший учитель       

                                           ЗОШ  № 14; 
- хімія 


- керівник  Нікіфорова А.О., старший учитель  СШ № 2;





  заступник Бойко І.М., старший учитель ЗОШ №10;
- інформатика

- керівник  Кондрушенко І.М., учитель  ІІ категорії       

                                           спеціальної  школи-інтернату; 




  заступник Максименко М.М., учитель-методист 
                                           гімназії;

- трудове навчання
- керівник Крицька В.Н., старший учитель  ЗОШ № 13;





  заступник Петруша С.В., учитель ІІ категорії  СШ № 9;

- музика


- керівник Зільберштейн Д.Я., учитель-методист
                                           гімназії;





  заступник Борсяк І.Г., учитель вищої категорії 

                                           ЗОШ № 5;                 
 - фізкультура

- керівник Одинець Т.В., старший учитель СШ № 12;





  заступник Панченко О.М., старший учитель ЗОШ № 7;
- образотворче

- керівник Сметаніна О.М., старший учитель гімназії;
   мистецтво

  заступник Лященко О.М.,  старший учитель  дитячої  

                                           художньої школи;                                                                                          
- основи здоров’я          -  керівник Демеха І.В., учитель вищої  категорії 
                                           ЗОШ № 14; 
                                           заступник Меренок Т.А., старший учитель  СШ № 2;                                       
- Захист Вітчизни

- керівник  Гончаренко Р.О., учитель  ІІ категорії

                                           ЗОШ № 7;
                                           заступник Сахно А.М., учитель вищої категорії

                                           ЗОШ № 13;






- 1 класи


- керівник  Дрига Л.В.,  учитель вищої категорії 

                                           ЗОШ  № 13;  
                                          заступник  Капаєва Ю.О., учитель І категорії          

                                          ЗОШ  №7  ім. Г. Гуляницького;                                          
- 2 класи                         -  керівник Зоц О.А., учитель-методист  НВК «Казка»;
                                           заступник   Ващенко І.А.,  учитель вищої категорії  
                                           СШ  № 12; 

            
- 3 класи                         -  керівник  Замана О.А., учитель І категорії СШ № 9;                                           

                                           заступник Довженко В.М., учитель вищої  категорії
                                           СШ № 9;
- 4 класи


- керівник  Ярохно С.А.,  учитель вищої категорії 

                                           ЗОШ  № 14;  

                                           заступник  Пруднікова Т.Ю., спеціаліст  СШ №  9;
- психологи


- керівник Шкурко О.С., методист з психологічної
                                           служби;                                                      





 заступник Філічева Н.І., психолог І категорії СШ № 12;
- бібліотекарі

- керівник  Ляляєва  Н.Б., провідний  бібліотекар
                                          ЗОШ № 11;





  заступник  Володіна О.А., провідний бібліотекар         
                                          ЗОШ  № 5; 
- інклюзивне                  - Гаценко Л.О., учитель ЗОШ №10;

  навчання                         заступник Курсова Н.М., учитель ЗОШ №10;                                               
- вихователі груп
         -  керівник  Залеська Н.С., вихователь ГПД ЗОШ №13;
  продовженого дня
 заступник  Рябуха І.В.,  вихователь  ГПД ЗОШ №5.                                       

4. Керівникам методичних об’єднань, працівникам міського методичного кабінету, директорам закладів освіти та їх заступникам (методистам) забезпечити плановість та ефективність заходів для педагогічних працівників, що проходитимуть між засіданнями методичних об’єднань упродовж року.


5. Керівникам закладів освіти:


5.1. Продовжити роботу щодо забезпечення якісної методичної підготовки педкадрів на базі закладу, спираючись на самоосвіту, враховуючи проблеми  оптимізації та підвищення ефективності процедури атестації педкадрів.


5.2. Визначити самостійно найбільш доцільні у відповідних умовах (на основі кількісного складу педагогічного колективу, стану освітнього процесу та вирішення актуальних проблем роботи школи) форми й методи організації та проведення внутрішкільної методичної роботи: предметні або міжциклові методичні об’єднання, динамічні групи вчителів одного чи різних предметів за тематичними або проблематичними принципами, постійно діючі психолого-педагогічні семінари для всього колективу чи окремих груп вчителів,  семінари-практикуми, школи ППД, творчі групи по впровадженню  передового педагогічного досвіду і досягнень психолого-педагогічної науки.


5.3. Надати методичний день вчителям-предметникам, вільний від уроків чи з найменшою їх кількістю, з метою створення умов для організації методичної роботи з педкадрами, обов’язково вивільняти вчителів від уроків (шляхом внесення змін у розкладах) під час проведення практичних занять методичних об’єднань та семінарів-практикумів (малі колективні форми методичної роботи). Заступникам директорів шкіл при складенні розкладів занять врахувати  єдині  методичні дні, встановлені по місту (додаток 2). 
          6. Організувати роботу міських методичних об’єднань  окремих  категорій педпрацівників закладів позашкільної освіти з 3-разовими засіданнями:   

- керівників гуртків і викладачів предметів декоративно-вжиткового мистецтва

на базі ЦДЮТ - керівник Кліндухова С.П.;
- керівників гуртків хореографії ЦДЮТ та викладачів хореографії ДШМ,
на базі ЦДЮТ - керівник Єрьоміна Т.М., керівник гуртка-методист гуртка  хореографії  ЦДЮТ;


- викладачів вокалу і керівників вокальних колективів  на базі ДШМ  -  керівник Кузнєцова М.М.,  викладач вокалу ДШМ;
- викладачів театрального мистецтва та літературної студії  ЦДЮТ на базі ДШМ - керівник Макарова А.О., старший учитель театральних дисциплін ДШМ.                                 

7. Включити  до  складу  міського  методичного об’єднання  вчителів образотворчго мистецтва (керівник Сметаніна О.М.) всіх викладачів живопису ДХШ і ДШМ і керівників студій образотворчого мистецтва ЦДЮТ.


8. Директорам СЮН Отченашенко В.М., СЮТ Довгополому П.П., СЮТур Черняк В.А., ЦДЮТ Ярмолі В.М., ДШМ Мищишиній Є.З. обов’язково створити в закладах освіти відповідні методичні об’єднання керівників гуртків та викладачів:

- еколого-натуралістичні гуртки;          - гуртки технічної творчості;
- об’єднання  дошкільнят;                     - гуртки гри на музичних інструментах;
- екскурсійно-краєзнавчі гуртки;          - туристично-спортивні гуртки.

9. Керівникам закладів позашкільної освіти забезпечувати максимальну участь педпрацівників у теоретичних засіданнях відповідних міських методичних об’єднань вчителів-предметників (серпень,  січень,  травень).


10. Організувати щомісячну безперервну підготовку керівних кадрів освіти через систему науково-теоретичних консультацій на базі методичного кабінету - постійно діючий консультпункт, інформаційно-методичних нарад (один раз на місяць) і семінарів-практикумів (4 рази на рік) на базі методичного кабінету і закладів освіти в такі дні:
- для директорів


      - вівторок     відповідальні Беспала О.В.,
                                                                              начальник відділу освіти,
                                                                              Зеленська Л.М., завідувач 





                            міського методичного кабінету;                                                                                                    
- для заступників
директорів 
      - середа        Зеленська Л.М.,  завідувач   

  з  навчально-виховної  роботи                         міського методичного кабінету;
- для заступників
директорів        - четвер        Зеленська Л.М.,  завідувач  

  з виховної роботи                                              міського методичного кабінету,                   

                                                                              Топчієва Л.В., методист міського  

                                                                              методичного кабінету.                                                                                                                                                                                                  
11. Організувати для керівних кадрів освіти групові та індивідуальні форми роботи, затвердити їх керівників та періодичність занять: 


11.1. Дискусійний клуб «Проблеми, пошуки, здобутки» заступників директорів з навчально-виховної роботи початкових класів (з чотириразовим засіданням).



                  Керівник - Зеленська Л.М., завідувач
 міського




        методичного кабінету. 


11.2. Методичний  семінар  директорів  закладів  позашкільної  освіти (3  заняття   на  рік)




        Керівник – Загородня А.О.,  методист  міського  
                                      методичного кабінету.
         11.3.  Школу передового педагогічного досвіду директорів «Оптимізація контрольно-аналітичних функцій керівника закладу освіти в умовах демократичної освіти»



       Керівник - Зеленська Л.М.,  завідувач міського




       методичного кабінету
         11.4.  Школу передового педагогічного досвіду директорів закладів освіти та їх заступників за темою «Упровадження здоров’язберігаючих  технологій  у освітній процес».



        Керівник - Меренок Т.А.,  заступник  директора  з   

                                    навчально-виховної роботи СШ № 2.

11.5. Творчу групу керівників закладів освіти і вчителів інформатики  «Підвищення   рівня   професійного   розвитку  педагогів  шляхом  створення та підтримки  хмарно орієнтованих навчальних середовищ у освітньому процесі та в позаурочний час».



Керівники  - Зеленська Л.М., завідувач  міського  методичного                         

                               кабінету,   Бойко Ю.М.,  учитель інформатики  СШ № 9.
            11.6. Творчу групу заступників директорів   закладів освіти і вчителів початкових класів  «Впровадження технології навчання учнів початкових класів «Розумники»  (Smart  Kids)   для   формування  інтересу  в  учнів  до  навчальної діяльності».      
Керівники  - Закорко Д.П., учитель початкових класів ЗОШ №5, Шелест Н.М., учитель початкових класів НВК: ЗОШ І ст.-ДНЗ.

11.7. Методичне наставництво  методистів  міського методичного кабінету як індивідуальна робота з малодосвідченими керівниками закладів освіти:
	 Директори закладів освіти:
        Ярмош І.С.                           НВК: ЗОШ І ст.-ДНЗ
	
	Зеленська Л.М.

	

	Заступники директорів з навчально-виховної роботи: 
        Дробязко К.М.                    гімназія                      
        Півовар Н.В.                       ЗОШ №7 
        Мовчан  Л.І.                        ЗОШ № 7

        Кот О.А.                               СШ № 12

        Бондар О.О.                         СШ № 9                               
        Прокопенко І.Л.                  Підлипненська ЗОШ                                                     
	 
	Онищенко Т.М.
Зеленська Л.М.
Зеленська Л.М.
Онищенко Т.М.
Онищенко Т.М.
Онищенко Т.М.
	

	        Юрченко О.М.                     СШ № 3   
	
	Зеленська Л.М.
	


12. Організувати роботу школи професійної адаптації для молодих та малодосвідчених фахівців з щомісячними заняттями.
                    Керівник - Онищенко Т.М., методист міського методичного кабінету.


13. Продовжити роботу постійно діючих семінарів-практикумів педагогіч- них працівників:

- бібліотекарів  закладів  освіти      -  керівник Зеленська Л.М., завідувач   

  міського  методичного кабінету (вересень, листопад, січень, березень);
- практичних психологів

        - керівник 
Шкурко О.С.,  методист
  (жовтень, грудень, лютий, квітень)
з психологічної служби ;                         - керівників міських методоб’єднань     -  керівник  Зеленська Л.М.,
  учителів (серпень, грудень, квітень)       завідувач міського методичного 
                                                                       кабінету;  
- учителів індивідуальної форми 
       -  керівник Блонова Т.М., т.в.о
  навчання (вересень, січень, березень)     директора ІРЦ.
 

14. Організувати  роботу  постійно  діючих семінарів-практикумів заступників директорів з виховної роботи та класних керівників.
 
           Керівник – Топчієва Л.В., методист міського методичного кабінету.

15. Продовжити роботу постійно діючих семінарів-практикумів для практичних психологів (4 рази на рік).

           Керівник – Шкурко О.С., методист міського методичного кабінету.              

16.  Започаткувати роботу «Клубу творчих зустрічей»

           Керівник – Топчієва Л.В., методист  міського  методичного кабінету,

                    
                   Мохір О.М.,  учитель вищої категорії,  старший учитель  

                                       СШ №12, Цибіна Г.І., учитель вищої категорії, старший  
                                       учитель СШ №2.
17. З метою активізації роботи  вчителів щодо реформування змісту, форм і методів навчання і виховання школярів, стимулювання і розвитку педагогічної творчості:

17.1. Продовжити роботу творчих груп за їх проблемами: 

-  учителів  хімії  «Підготовка  ситуативних  задач  з  хімії  для  формування предметних компетентностей учнів»

                                Керівник Михтуненко О.І., старший учитель ЗОШ №7;
- учителів біології «Використання сучасних освітніх інструментів у викладанні біології»
                                Керівник Петрушенко С.О., старший учитель ЗОШ №11.
- учителів початкових класів «Інтегроване навчання як засіб формування інтегрованого мислення учнів»
                                Керівник Юрченко О.М., кандидат педагогічних наук,             

                                учитель-методист початкових класів СШ №3;
- учителів початкових класів «Упровадження інтерактивних методів навчання в навчально-виховний процес початкової школи” (4-й рік).  



            Керівник  Чернявська Н.М, учитель вищої категорії, старший 

                     учитель ЗОШ № 5;
- учителів початкових класів «Комплексний розвиток особистості учня на основі впровадження освітньої програми «На крилах успіху» (1-й рік).  


                     Керівник  Шевченко Н.В., учитель вищої категорії, старший              

                    учитель  СШ №12;                                                                                                      
- практичних психологів  «Формування стресостійкості у педагогів» (2-й рік).
                              Керівник Логвінова С.М.,  практичний психолог СШ №3; 

 17.2. Продовжити  роботу шкіл перспективного педагогічного досвіду вчителів (ШППД) і призначити їх керівників:
- учителів української мови і літератури за проблемою «Використання дидактичних матеріалів краєзнавчого змісту як один із шляхів формування мовленнєвих компетентностей» (5-й  рік).
                             Керівник Пугач О.М., старший учитель ЗОШ №10; 
- вчителів фізики за темою «Впровадження діяльнісного підходу під час вивчення фізики в процесі становлення наукового світогляду учнів» (3-й рік).

                             Керівник Колоусова Л.М., учитель-методист СШ № 12.

  18. З метою активного розвитку і удосконалення педагогічної майстерно- сті  вчителів продовжити роботу шкіл педагогічної майстерності (ШПМ) для

вчителів і затвердити їх керівників:
 - учителів початкових класів за темою «Формування соціокультурної компетентності молодших школярів на уроках української мови та літературного читання» (4-й рік).



        Керівник  Спрягайло Л.В.,  учитель-методист   ЗОШ № 13;                                

- української мови і літератури за проблемою «Розвиток і поглиблення орфографічно-пунктуаційних навичок старшокласників у ході підготовки до ДПА та ЗНО».



        Керівник Журавель Л.В., учитель-методист гімназії;  
- основ здоров’я за проблемою «Створення в закладі освіти здоров’я-                                            спрямованого освітнього середовища».


                  Керівник  Шелест К.Д., учитель вищої категорії ЗОШ № 5;
        

- початкових класів за проблемою «Особливості освітнього процесу при  індивідуальній формі навчання дітей з особливими потребами» (5-й рік).


        Керівник Немченко О.В., учитель-методист НВК 
«Казка»;
- трудового навчання за проблемою «Використання інноваційних методів навчання як засобу інтелектуальної та творчої діяльності учнів на уроках трудового  навчання».
                             Керівник Іллєнко С.Г.,   учитель санаторної школи- інтернату;
- інформатики  за проблемою «Використання на уроках інформатики інтерак-тивних і  здоров’язбережувальних методів і прийомів навчання»
                             Керівник Романенко Н.А., старший учитель ЗОШ  № 7;
- образотворчого мистецтва за проблемою «Застосування різних технологій та засобів, матеріалів у виготовленні писанок» (4-й рік)


         Керівник Шкуть О.В., учитель-методист ДХШ

  19. Організувати роботу шкіл молодих педпрацівників (ШМВ, ШМП) і призначити їх керівників:

          - учителів початкових класів


                           Керівник Пономаренко М.І., учитель-методист СШ № 12;                            

- учителів англійської мови




       Керівник Богдан С.В., учитель-методист СШ № 12;


- учителів математики




       Керівники  Білан В.В., учитель-методист СШ №12;

                                     Кабачна С.М., учитель-методист гімназії; 


- учителів фізкультури




       Керівник Козаков М.І., учитель вищої категорії 

                                     СШ № 3;


- класних керівників





Керівник Хричікова І.М., старший учитель ЗОШ № 7;


- практичних психологів





 Керівник Шкурко О.С., методист  з  психологічної 




 служби.
        20. Створити проблемні групи вчителів, які працюватимуть над вирішен- ням актуальних і специфічних питань діяльності й призначити їх керівників:

          - учителів 1-х класів





Керівник Супрун Є.В.,  старший учитель ЗОШ №5;
         - учителів 2-х класів


          

          Керівник Савченко В.В., учитель-методист СШ №9;                                   
         - учителів 3-х класів

                                      Керівник Сверщок С.М., старший учитель ЗОШ №14; 

         - учителів 4-х класів

                                      Керівник Римаренко О.К., учитель вищої категорії 

                                      ЗОШ №5;

- учителів російської мови





Керівник  Юрченко Т.О., старший учитель  ЗОШ № 5;                  


- інформатики в початкових класах





Керівник   Кравченко Н.Д., учитель вищої категорії, 

                                      заступник директора з навчально-виховної роботи

                                      НВК «Казка»;


- учителів математики




Керівник  Волкова Е.М., учитель-методист СШ № 12.

21. Затвердити як індивідуальну форму методичної роботи творчі лабораторії педагогів:


- Волкової Е.М., учителя-методиста математики СШ № 12;


- Олеха А.П., учителя-методиста економіки СШ № 3;
          - Стрілець С.П., учителя-методиста початкових класів СШ № 12.


- Солов’я О.В., керівника авіомодельного гуртка ЦДЮТ.

22. Продовжити роботу при методичному кабінеті координаційної ради “Обдаровані діти”.





         Керівник  Худенко В.П.,  методист  міського         

                                      методичного кабінету.

23. Продовжити роботу інтервізійної групи практичних психологів.





Керівник  Ясько Г.Ю.,  практичний  психолог  І категорії 

                                      ЦДЮТ.

24. Започаткувати роботу педагогічної майстерні вчителя-методиста  громадянської освіти СШ №3 Олеха А.П. за темою «Громадянська освіта в сучасній українській школі»
          25. Визнати опорними навчальними закладами: навчально-виховний комплекс: загальноосвітня школа І ступеня-дошкільний навчальний заклад  «Казка», гімназію,  СШ № 3, ЗОШ №№ 7, 11,  ЦДЮТ.


26. Визнати опорними з проблем викладання навчальних предметів і основних напрямів діяльності закладів освіти:


- українська мова і література 
- СШ № 9; ЗОШ № 13;


- російська мова і зарубіжна

- ЗОШ №5, ЗОШ № 13;
            література


- математика



- гімназія, СШ № 12;


- історія




- СШ № 12, ЗОШ №7;


- іноземні мова



- СШ № 12, гімназія; СШ №3;
         -  географія




- гімназія, СШ № 2;
         - економіка                                          - СШ № 3;


- біологія




- ЗОШ № 13, СШ № 12;


- фізика




- ЗОШ № 5, СШ № 12;


- хімія




- гімназія, СШ № 12; 

- початкові класи



- СШ  № 3, 9, ЗОШ № 5, НВК «Казка»;
- фізичне виховання


- ЗОШ № 7;


- музика




- ЗОШ №10, НВК:ЗОШ І ступеня-ДНЗ

- образотворче мистецтво

- гімназія;


- трудове навчання


- СШ № 9, ЗОШ № 13;


- бібліотечна справа


- СШ № 9, ЗОШ № 11;
          - управлінська діяльність               - ЗОШ № 7,10, СШ  № 3,9.


27. Міському методичному кабінету (завідувач Зеленська Л.М.), адміністраціям шкіл при складенні плану-графіка методичної роботи забезпечити виконання такої умови, щоб кожний працівник брав участь у засіданнях колективних форм методичної роботи не більше як 2 рази на місяць.
28. Затвердити  склад  науково-методичної  ради  міського методичного кабінету  (додаток № 3).

29. Продовжити практику проведення планових і оперативних методичних днів як дієвої і ефективної форми  практичної допомоги керівникам   закладів освіти з питань управління і керівництва (додаток № 4).

30. Міському методичному кабінету (завідувач Зеленська Л.М.)  забезпечити участь педагогічних працівників міста в обласних методичних заходах, обласних колективних формах методичної роботи.

31. Контроль за виконанням даного наказу покласти на завідувача міського методичного кабінету Зеленську Л.М.
Начальник відділу освіти




        О.Беспала
  Додаток № 2

  до наказу відділу освіти





                                                  міської ради №  513-од 




                                                     від  17.09.2018

ЄДИНІ МЕТОДИЧНІ ДНІ ПЕДАГОГІЧНИХ
ПРАЦІВНИКІВ МІСТА




Вівторок

-   директори 

-   російська  мова і зарубіжна література –  

    3-ій тиждень    







-   хімія   -  4-ий тиждень







-   музика  - 1-ий тиждень

                                                             -  інклюзивна освіта - 3-тій тиждень



Середа

-   початкові класи:






    1 класи – 1-ий тиждень







    2 класи – 2-ий тиждень







    3 класи – 3-ій тиждень







    4 класи – 4-ий тиждень

· біологія – 2-ий тиждень

· історія -  1-ий тиждень
· інформатика  - 2 тиждень
· фізичне виховання – 4-ий тиждень
· основи здоров’я – 3-й тиждень
· заступники директорів з навчально-
     виховної роботи 

Четвер

-    заступників  директорів з виховної  

                                    роботи 

· українська мова і література – 3-ій тиждень

· іноземна мова – 1-ий тиждень 

· праця, Захист Вітчизни  – 4-ий тиждень

· вихователі ГПД – 1-ий тиждень

· класні керівники 
                                                             -    практичні психологи

П’ятниця 

-    математика – 2-ий тиждень

· географія – 3-ій тиждень

· малювання – 1-ий тиждень

· фізика – 4-ий тиждень
Додаток № 3

до наказу відділу освіти

міської ради № 513-од 

від  17.09.2018
С К Л А Д

науково-методичної ради
Конотопського міського методичного кабінету

1. Зеленська Л.М. 
- завідувач міського методичного кабінету,                        
                                           голова     ради;

2. Онищенко Т.М.
- методист міського методичного кабінету,
                                          заступник  голови ради;

3. Тимчук Н.С.
          - методист міського методичного кабінету,
                                           секретар  ради; 
    члени  ради: 
4. Юрченко О.М.           - заступник директора з навчально-виховної роботи,
                                           учитель-методист СШ № 3;                                       
5. Білан В.В.

- заступник директора з навчально-виховної роботи 





  СШ № 12;                                                                                                                                                     

6. Боженко Н.В.

- методист ДНЗ №  1 «Орлятко»;                                                                                                                                               

7. Горшеніна С.П.          - директор  ЗОШ № 10;

8. Дорошенко Т.В.         - методист ЦДЮТ;

9. Литвиненко З.В.
- заступник директора з навчально-виховної роботи 





  СШ № 3; 

10.Худенко В.П.

- методист міського методичного кабінету;

11. Загородня А.О.    
- методист міського методичного кабінету; 

12. Назаренко  Н.В.
- заступник директора з навчально-виховної роботи 





  ЗОШ №14; 
13. Отченашенко В.М.
- директор СЮН;
14. Паламарчук Т. М.
- директор ДЮСШ;                                                                                                                                          

15. Папенко Н.М.

- заступник директора з виховної роботи ЗОШ № 7;

16. Самодай Л.А.            - заступник директора з науково-методичної роботи               
                                           гімназії;
17. Савченко В.В.
          - учитель-методист  початкових класів СШ № 9;

18. Селезньова С.В.
- директор НВК «Казка»;

19. Топчієва Л.В.

- методист міського методичного кабінету;  

20. Гуминська О.П. 
- провідний спеціаліст відділу освіти з дошкільного    


  виховання;   

21. Шатохіна Н.М.
- завідуюча ДНЗ №  4 «Сонечко»;
22. Шкурко О.С.

- методист міського методичного кабінету.                                        
Додаток № 4
до наказу відділу освіти

міської ради № 513-од 

                                                                                           від  17.09.2018
Методичні дні в закладах освіти
	Заклад
	Термін
	Відповідальний

	СШ № 2
	Листопад 2018 р.
	Худенко В.П.

	СШ № 9
	Грудень 2018 р.
	Зеленська Л.М.

	ЗОШ № 5
	Січень 2019 р.
	Тимчук Н.С.

	ЗОШ №11
	Березень 2019 р.
	Онищенко Т.М.

	ЗОШ № 14
	Квітень 2019 р.
	Шкурко О.С.
















































































